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KRETINGOS MENO MOKYKLOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kretingos meno mokyklos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja Kretingos
meno mokyklos (toliau — Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininkg, savininko teises ir
pareigas jgyvendinancig institucijg, buveing, Mokyklos grupe, tipa, pagrinding paskirt], mokymo
kalbas ir mokymo formas, vykdomas $vietimo programas, veiklos teisinj pagrindg, sritj, rusis,
tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi pasiekimus jteisinané¢iy dokumenty iSdavima, Mokyklos
teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir valdyma, savivaldg, darbuotojy priémimg j darba, jy
darbo apmokeéjimo tvarkg ir atestacijg, turta, léSas, jy naudojimo tvarkg ir finansinés veiklos
kontrolg, Mokyklos veiklos prieziiira, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Kretingos meno mokykla, trumpasis pavadinimas
— Meno mokykla, jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 190286919.

3. Isteigimo data — 1958 metai.

4. Teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Priklausomybé¢ — savivaldybés mokykla, kodas 20.

6. Savininkas — Kretingos rajono savivaldybé.

7. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Kretingos rajono savivaldybés
(toliau — Savivaldybés) taryba, kuri sprendzia Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy, Lietuvos
Svietimo ir kituose jstatymuose bei Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Mokyklos buveiné — Méguvos g. 7, LT 97140 Kretinga.

9. Grupé — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj Svietima papildancio
ugdymo mokykla.

10. Mokyklos paskirtis — neformaliojo vaiky $vietimo ir formalyjj $vietimg papildancio
ugdymo mokykla.

11. Mokymo kalba — lietuviy.

12. Mokymo formos:

12.1. grupinio mokymo;

12.2. pavienio mokymao.

13. Mokyklos ugdymo proceso organizavimo budai:

13.1. kasdienio mokymo;

13.2. individualaus mokymo;

13.3. savarankisko mokymo;

13.4. nuotolinio mokymao.

14. Vykdomos Svietimo programos:

14.1. formalyji Svietimg papildancio ugdymo;

14.2. neformaliojo vaiky Svietimo programos.

15. Baigusiems neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo
programas iSduodami ugdymosi pagal neformaliojo vaiky S$vietimo ir formalyjj Svietima
papildancio ugdymo programas pasiekimus jteisinantys dokumentai Lietuvos Respublikos svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

16. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajg ir Kkitas
saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika, savo veiklg grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
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nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Savivaldybés
tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

Il. MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

17. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

18. Mokyklos Svietimo veiklos riisys:

18.1. pagrindiné veiklos riisis — kultiirinis Svietimas, kodas 85.52;

18.2. kitos Svietimo veiklos riisys:

18.2.1. kitas, niekur nepriskirtas Svietimas, kodas 85.59;

18.2.2. Svietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60.

19. Kitos ne Svietimo veiklos rasys:

19.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

19.2. muzikos instrumenty, teatro dekoracijy ir kostiumy nuoma, kodas 77.29.30;

19.3. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

19.4. scenos pastatymams buidingy paslaugy veikla, kodas 90.02;

19.5. garso jraSymas ir muzikos jrasy leidyba, kodas 59.2;

19.6. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09.

20. Mokyklos veiklos tikslas — ugdyti kompetencijas, teikiancias galimybiy asmeniui tapti
aktyviu visuomenés nariu, sékmingai veikti visuomenéje, padéti tenkinti paZinimo ir saviraiskos
poreikius.

21. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

21.1. ugdyti ir plétoti vaiky ir mokiniy kompetencijas per saviraiskos poreikio tenkinima;

21.2. ugdyti pagarba zmogaus teiséms, oruma, pilietiSkumg, tautiSkuma, demokratiska
poziiirj ] pasaulézitry, jsitikinimy ir gyvenimo biidy jvairove;

21.3. ugdyti gebéjima kritiSkai mastyti, rinktis, ir orientuotis dinamiskoje visuomeneéje;

21.4. tobulinti meno sri¢iy zinias, gebéjimus ir jgidzius, suteikti asmeniui papildomy
dalykiniy kompetencijy.

22. Vykdydama pavestus uzdavinius, Mokykla:

22.1. vadovaudamasi Lietuvos Respublikos s$vietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintais meninio formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo
reikalavimais, atsiZvelgdama ] vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, taip pat j vaiky ir
mokiniy poreikius ir interesus, konkretina ir individualizuoja ugdymo turinj;

22.2. rengia neformaliojo vaiky S$vietimo ir formalyjj $vietimg papildanc¢io ugdymo
programas;

22.3. vykdo mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uZtikrina geros kokybés Svietima;

22.4. dalyvauja mokiniy ugdymo pasiekimy tyrimuose, vykdo ugdymo pasiekimy
patikrinimg Mokyklos nustatyta tvarka;

22.5. isduoda ugdymosi pagal neformaliojo vaiky S$vietimo programas pasiekimus
jteisinancius dokumentus Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta
tvarka;

22.6. sudaro palankias salygas veikti mokiniy ir jaunimo organizacijoms, skatinanc¢ioms
mokiniy dorovinj, tautinj, pilietinj samoningumg, patriotizma, puoseléjanioms kultlring ir
socialing branda, padedancioms tenkinti saviugdos ir saviraiskos poreikius;

22.7. tévy (globéjy, ripintojy) pageidavimu organizuoja mokamas papildomas paslaugas
(klubus, burelius, stovyklas, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

22.8. organizuoja rajoninius edukacinius meninius renginius;

22.9. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

22.10. uztikrina higienos normy, teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia
mokymosi ir darbo aplinka;
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22.11. kuria ugdymo turinio reikalavimams jgyvendinti reikiamg materialing baze
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintais Svietimo
apripinimo standartais;

22.12. vykdo Svietimo stebésena, tyrimus, Mokyklos veiklos jsivertinima;

22.13. nusistato Mokyklos bendruomenés nariy elgesio ir etikos normas;

22.14. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veiklg Mokyklos interneto svetainéje;

22.15. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

I1l. MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

23. Mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas:

23.1. turi teisg:

23.1.1. parinkti ugdymo(-si) metodus ir veiklos budus;

23.1.2. kurti naujus ugdymo(-si) modelius, uztikrinancius geros kokybés Svietima;

23.1.3. bendradarbiauti su veiklai jtakos turin¢iais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.1.4. dalyvauti ir vykdyti Salies ir tarptautinius §vietimo projektus;

23.1.5. Savivaldybés tarybos sprendimu, jstatymy nustatyta tvarka, gali jungtis |
asociacijas, kuriy paskirtis yra jgyvendinti vieSuosius interesus, ir dalyvauti jy veikloje, jeigu toks
jungimasis neprieStarauja Mokyklos steigimo dokumentams ir veiklos tikslams;

23.1.6. gauti parama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

23.1.7. naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés akty suteiktomis teisémis.

23.2. privalo:

23.2.1. uztikrinti geros kokybés Svietimg, ugdymo ir Svietimo programy vykdyma,
mokymo sutar¢iy sudarymg ir sutarty jsipareigojimy vykdyma;

23.2.2. uztikrinti sveika, saugia, uZkertancig kelia smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka, atviruma vietos bendruomenei;

23.2.3. organizuoti informacinés, psichologinés, socialinés pedagoginés, specialiosios
pedagoginés, specialiosios pagalbos teikima;

23.2.4. vykdyti vaiky ir mokiniy profesinj orientavima.

IV. MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

24. Mokyklos veiklos organizavimo teisinis pagrindas:

24.1. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos strateginis planas, kuriam yra
pritarusios Mokyklos taryba ir Savivaldybés taryba;

24.2. Mokyklos direktoriaus patvirtintas Mokyklos metinis veiklos planas, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba;

24.3. Mokyklos mokslo mety ugdymo programy planas, kurj suderings su Mokyklos
taryba ir Savivaldybés vykdomaja institucija tvirtina Mokyklos direktorius iki mokslo mety
pradZios.

25. Mokyklai vadovauja direktorius, kurj | pareigas vieSo konkurso biidu penkeriems
metams skiria ir i§ jy atleidzia Savivaldybés meras teisés akty nustatyta tvarka. Mokyklos
direktoriaus pavaldumg ir atskaitinguma reglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teises
aktai.

26. Mokyklos direktorius:

26.1. vadovauja Mokyklos strateginio plano ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy
rengimui, juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

26.2. tvirtina  Mokyklos  struktirg, —Mokyklos darbuotojy pareigybiy  sarasa,
vadovaudamasis Savivaldybés tarybos sprendimu dél didziausio leistino pareigybiy skaiCiaus ir
suderings su Kretingos rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriumi (toliau — Svietimo
skyrius);
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26.3. nustato Mokyklos direktoriaus pavaduotojy ir kity darbuotojy veiklos sritis;

26.4. nustatyta tvarka priima ir atleidzia mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius
asmenis ir aptarnaujantj personalg, tvirtina jy pareigybiy apraSymus, skatina juos, priima
sprendimus dél darbuotojo atsakomybés dél darbo pareigy nevykdymo;

26.5. atsako uz Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymo 26 straipsnyje nurodytos
informacijos skelbima, demokratinj Svietimo jstaigos valdyma, uztikrina bendradarbiavimu grjstus
santykius, Pedagogy etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus,
Svietimo jstaigos bendruomenés nariy informavimg, pedagoginio ir nepedagoginio personalo
profesinj tobuléjima, sveika, saugia, uzkertancig kelig bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

26.6. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja trukstamy
mokytojy paieska;

26.7. priima vaikus ir mokinius Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka;

26.8. nustato vaiky, mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe, vadovaudamasis Lietuvos
Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais, Mokyklos darbo tvarkos taisyklémis;

26.9. sudaro vaikams, mokiniams ir darbuotojams saugias ir sveikatai nekenksmingas
darbo sglygas, visais, su ugdymu, mokymusi ir darbu susijusiais, aspektais;

26.10. kartu su Mokyklos taryba sprendzia Mokyklai svarbius palankios ugdymui aplinkos
kiirimo klausimus;

26.11. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

26.12. sudaro Mokyklos vardu sutartis Mokyklos funkcijoms atlikti;

26.13. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka;

26.14. atsako uz Mokyklos finansing veiklg, svarsto ir priima sprendimus, susijusius su
Mokyklos 1¢8y (iskaitant 1éSas, skirtas Svietimo jstaigos darbuotojy darbo uzmokesciui), turto
naudojimg ir disponavima juo;

26.15. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

26.16. bendradarbiauja su vaiky ir mokiniy tévais (globé&jais, riipintojais), pagalba
mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianc¢iomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy
paslaugy, sveikatos, vaiko teisiy apsaugos ir kitomis institucijomis, dirbanciomis vaiko teisiy
apsaugos srityje;

26.17. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

26.18. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojams ir kitiems darbuotojams. Mokykloje nesant direktoriaus, jo pareigas laikinai atlieka
direktoriaus pavaduotojas arba kitas darbuotojas, kuriam Savivaldybés mero potvarkiu pavedamos
direktoriaus funkcijos;

26.19. analizuoja Mokyklos veiklos ir valdymo iStekliy bikle ir atsako uZz Mokyklos
veiklos rezultatus;

26.20. kiekvienais metais teikia Mokyklos bendruomenei, Mokyklos tarybai ir
Savivaldybés merui svarstyti ir vertinti bei nustatytais terminais Mokyklos interneto svetainéje
vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaitg;

26.21. gali turéti ir kity Lietuvos Respublikos teisés aktuose, pareigybés apraSyme
nustatyty funkcijy.

27. Mokykloje sudaromos metodinés grupés. Metodinés grupés skirtos mokytojams kartu
su kitais specialistais pasirengti vaikams ir mokiniams ugdyti: planuoti ir aptarti ugdymo turinj
(programas, ugdymo(-si) metodus, kontekstg, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo budus,
ugdymo(-si) priemones bei patyrima, kurj mokiniai sukaupia ugdymo procese), pritaikyti ji vaiky ir
mokiniy individualioms reikméms, nagrinéti prakting veikla, plétoti mokytojy profesinés veiklos
kompetencijas, suderintas su Mokyklos strateginiais tikslais, ir kartu siekti vaiky, mokiniy ir
Mokyklos pazangos. Metodinés grupés nariai yra vieno ar keliy mokomyjy dalyky mokytojai.
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Metodinei grupei vadovauja grupés nariy pasitilytas, direktoriaus jsakymu patvirtintas pirmininkas.
Metodiniy grupiy veiklg organizuoja metodiniy grupiy pirmininkai.

28. Mokykloje sudaroma metodiné taryba. Metoding tarybg sudaro metodiniy grupiy
pirmininkai. Metodinei tarybai vadovauja metodinés tarybos nariy iSrinktas pirmininkas. Metodinés
tarybos veiklg koordinuoja Mokyklos direktoriaus pavaduotojas ugdymui. Metodiné taryba nustato
mokytojy dalykinés metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius,
inicijuoja pedagoginiy inovacijy diegima Mokykloje, teikia Mokyklos direktoriui suderintus
metodiniy grupiy sitilymus dél ugdymo turinio formavimo ir jo jgyvendinimo organizavimo
gerinimo.

V. MOKYKLOS SAVIVALDA

29. Mokyklos taryba yra auks¢iausioji Mokyklos savivaldos institucija, renkama
dvejiems metams. Uz savo veikly Mokyklos taryba atsiskaito ja rinkusiems Mokyklos
bendruomenés nariams. Mokyklos taryba telkia Mokyklos mokinius, mokytojus, tévus (globéjus,
rupintojus) ar kitus teisétus mokinio atstovus, vietos bendruomen¢ demokratiniam Mokyklos
valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

30. Mokyklos taryba sudaroma i$ mokiniy tévy (globéjy, ripintojy), mokytojy, mokiniy
ir vietos bendruomenés atstovy. | Mokyklos tarybg tris tévus (globéjus, riipintojus) renka muzikos,
dailés, choreografijos skyriy mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) susirinkimai, tris mokytojus —
Mokytojy taryba, tris mokinius — mokiniy savivaldos institucija, vieng vietos bendruomenés atstova
sitilo Mokyklos direktorius.

31. Mokyklos tarybos nariu asmuo gali bati renkamas ne daugiau kaip dvi kadencijas.
Mokyklos tarybos nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti
savo pareigy del sveikatos biklés, atsistatydina, pripazistamas neveiksniu arba kai jo elgesys
nesuderinamas su Mokyklos tarybos nario pareigomis. Naujas narys paskiriamas atitinkamai
mokiniy tévy (globéjy, ripintojy), Mokytojy tarybos, mokiniy savivaldos, Mokyklos direktoriaus
sitilymu.

32. Mokyklos tarybos nariu negali biiti Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio
pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

33. Mokyklos tarybos posédziai kvieCiami ne reciau kaip du kartus per metus. Prireikus
gali biiti suSauktas neeilinis poseédis. Posédis teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du
trecdaliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy balsy dauguma. PosédZiuose kviestinio
nario teisémis gali dalyvauti Mokyklos direktorius ir kiti Mokyklos bendruomenés atstovai, Su
Mokyklos bendruomenés veikla susijusiy jstaigy, organizacijy atstovai, kurie néra Mokyklos
tarybos nariai.

34. Mokyklos tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami atviru
balsavimu pirmame Mokyklos tarybos posédyje.

35. Mokyklos taryba:

35.1. teikia sitlymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

35.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam ir ugdymo planams, Mokyklos
nuostatams, darbo tvarkos taisykléms, kitiems Mokyklos veikla reglamentuojantiems
dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

35.3. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos struktiiros tobulinimo;

35.4. svarsto Mokyklos 18y naudojimo klausimus;

35.5. kiekvienais metais vertina Mokyklos vadovo mety veiklos atskaitg ir teikia savo
sprendima Savivaldybés merui;

35.6. teikia sitilymus Savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio apriipinimo, veiklos
tobulinimo;

35.7. svarsto mokytojy, mokiniy ir tévy (globéjy, ripintojy) savivaldos institucijy ar
Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Mokyklos direktoriui;
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35.8. teikia siiilymus dél Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy vaiky ir mokiniy ugdymo ir
darbo salygy sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius
iSteklius;

35.9. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

35.10. atlieka visuomening mokyklos valdymo priezitirg.

36. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja Lietuvos Respublikos
teises aktams.

37. Mokyklos taryba uz savo veiklg vieng kartag per metus atsiskaito Mokyklos
bendruomenei.

38. Mokytojy taryba — nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy
profesiniams ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro visi Mokykloje dirbantys
mokytojai ir koncertmeisteriai, Kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys asmenys. Mokyklos
direktorius ir direktoriaus pavaduotojas ugdymui gali dalyvauti Mokytojy tarybos veikloje, bet
neturi balsavimo teisés priimant sprendimus.

39. Mokytojy tarybos pirmininkas ir sekretorius renkami atviru balsavimu pirmame
Mokytojy tarybos posédyje 2 mety kadencijai. Pirmininko ir sekretoriaus jgaliojimai nutriiksta, kai
pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy dél sveikatos biiklés, atsistatydina,
pripazistamas neveiksniu arba kai jo elgesys nesuderinamas su Mokytojy tarybos nario pareigomis.
Naujas pirmininkas ir sekretorius renkami atviru balsavimu Mokytojy tarybos posédyje.

40. Mokytojy tarybos posédzius Saukia Mokytojy tarybos pirmininkas. Posédis yra
teisétas, jei jame dalyvauja du trecdaliai Mokytojy tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvavusiy nariy balsy dauguma.

41. Mokytojy taryba svarsto ir priima nutarimus Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatytais ir Mokyklos direktoriaus teikiamais klausimais.

42. Mokykloje gali veikti Mokyklos mokiniy savivaldos institucija (toliau — Mokiniy
savivaldos institucija). Jos nariy skaicius nustatomas Mokyklos mokiniy visuotinio susirinkimo
metu. Mokiniy savivaldos institucijos nariai yra skyriy (grupiy) susirinkimy deleguoti atstovai.
Mokiniy savivaldos institucijos nario kadencijos trukmé — 2 metai. Mokiniy savivaldos institucijos
nario jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis nebegali eiti savo pareigy arba
atsistatydina. Naujas narys iSrenkamas Mokyklos mokiniy visuotinio susirinkimo metu. Mokiniy
savivaldos institucijai vadovauja Mokiniy savivaldos institucijos nariy iSrinktas vadovas. Vadovo
kadencijos trukmé — 2 metai. Vadovo jgaliojimai nutriiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis
nebegali eiti savo pareigy arba atsistatydina. Naujas vadovas iSrenkamas Mokiniy savivaldos
institucijos susirinkimo metu. Mokiniy savivaldos institucija inicijuoja ir padeda organizuoti
Mokyklos renginius, akcijas, vykdyti prevencines programas, teikia sitlymus dél ugdymo
organizavimo, neformaliojo vaiky Svietimo programy plétros, socialinés veiklos, organizuoja
savanoriy judéjima, dalyvauja rengiant Mokyklos veiklg reglamentuojan¢ius dokumentus, svarsto
Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus, susitaria dél institucijos veiklos organizavimo,
deleguoja narius ] Mokyklos taryba.

43. Skyriy (grupiy) tévy (globéjy, ripintojy) savivaldos institucija — Tévy komitetas —
renkamas skyriaus (grupés) tévy (globéjy, riipintojy) susirinkime 2 mety kadencijai. Narius ] Tévy
komitetg lygiomis dalimis renka muzikos, dailés, choreografijos skyriy mokiniy tévy (globéjy,
ripintojy) susirinkimai. Siai institucijai vadovauja susirinkimo isrinktas vadovas. Vadovo
kadencijos trukmé — 2 metai. Vadovo jgaliojimai nutrtiksta, kai pasibaigia jgaliojimo laikas, kai jis
nebegali eiti savo pareigy arba atsistatydina. Tévy komitetas aptaria su skyriaus (grupés) vadovu
skyriaus (grupés) vaiky, mokiniy lankomumo, elgesio ir pazangumo, saugumo, maitinimo,
informacijos gavimo apie vaikus klausimus, padeda organizuoti skyriaus (grupés) renginius,
iSvykas, kurti edukacing aplinka, vykdyti profesinj orientavima, teikia siilymus Mokyklos tarybai ir
direktoriui.

44. Vaiky ir mokiniy ugdymo(-Si) organizavimo, elgesio, lankomumo, saugumo
uztikrinimo ir kitais vaikams, mokiniams ir jy tévams (globéjams, riipintojams) aktualiais
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klausimais Mokyklos direktorius gali organizuoti vaiky grupiy, klasiy mokiniy ir jy tévy (globéjy,
ripintojy) savivaldos institucijy vadovy pasitarimus.

VL. DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

45. Darbuotojai | darbag Mokyklos priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos
darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Mokyklos darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity
teisés akty nustatyta tvarka.

47. Mokyklos direktorius, pavaduotojas ugdymui, mokytojai ir koncertmeisteriai
atestuojasi ir kvalifikacija tobulina Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka.

VII. MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

48. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turtg, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus Savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

49. Mokyklos lésy saltiniai:

49.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos
ir Kretingos rajono savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

49.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

49.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
buidais perduotos 1¢So0s, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

49.4. kitos teisétu budu jgytos léSos.

50. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo, Savivaldybés
tarybos ir kity Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

51. Mokykla buhaltering apskaita organizuoja ir finansing atskaitomybe tvarko
Buhalterinés apskaitos jstatymo, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir
ju igyvendinamyjy teisés akty bei kity Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

52. Mokyklos finansiné veikla kontroliuojama Savivaldybés audito ir kontrolés tarnybos
bei Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

53. Mokyklos veiklos priezitirg atlicka Savivaldybés taryba, Savivaldybés administracija
ir Svietimo skyrius, prireikus pasitelkdami iSorinius vertintojus.

VIIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

54. Mokykla turi interneto svetaing, atitinkanéig Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatytus reikalavimus.

55. PraneSimai, kuriuos remiantis Lietuvos Respublikos teisés aktais reikia skelbti viesai,
skelbiami Mokyklos interneto svetainéje, prireikus — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta
tvarka Savivaldybés administracijos ar Svietimo skyriaus svetainése.

56. PraneSimai apie Mokyklos likvidavima, reorganizavimg ar kitais Lietuvos
Respublikos biudZetiniy jstaigy ar kituose jstatymuose numatytais atvejais Lietuvos Respublikos
teisés akty nustatyta tvarka ir terminais skelbiami vieSai rajono spaudoje ir/arba praneSama visiems
Jstatymy numatytiems asmenims pasirasytinai ir/arba registruotu laiSku. PraneSimuose nurodoma
visa informacija, kurig pateikti reikalauja Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas ir Lietuvos
Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymas.

57. Nuostatams, jy pakeitimams, papildymams pritaria Mokyklos taryba, tvirtina
Savivaldybés taryba.
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58. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Mokyklos direktoriaus ir ar
Mokyklos tarybos iniciatyva.

59. Mokykla registruojama juridiniy asmeny registre Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

60. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

PRITARTA

Kretingos meno mokyklos tarybos
2021 m. birzelio 10 d. posédzio
protokolu Nr. V2-3

Direktorius Bernardas Anuzis



